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Муниципальное задание

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения
«Мало-Каменская средняя общеобразовательная школа»
Большесолдатского  района Курской области
на 2012 год и плановый период на 2014 год
1. Наименование муниципальной услуги:

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам.
2. Выписка из реестра расходных обязательств Большесолдатского района по расходным обязательствам, исполнение которых необходимо для выполнения муниципального задания (прилагается)- бюджетная смета
3. Потребители муниципальной услуги

	Наименование категории потребителей
	Основа предоставления (безвозмездная, частично платная, платная) 
	Количество потребителей (чел./ед.)
	Количество потребителей, которым возможно оказать муниципальную услугу (чел.) 

	
	
	Отчетный финансовый год
2010
	Текущий финансовый год
2011
	Очередной финансовый год
2012
	Первый год планового периода 

2013
	Второй год планового 

периода

2014
	Текущий финансовый год
2011
	Очередной финансовый год
2012

	Несовершеннолетние лица в возрасте от 6,5 до 18 лет
	безвозмездная
	76
	81
	76
	73
	65
	81
	        76


    4. Показатели,   характеризующие  качество   и   (или)  объем  (состав) оказываемой муниципальной услуги:
- реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, которые направлены на решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе, на создание основы для осознанного выбора профессиональных образовательных программ;

- обеспечение реализации федерального государственного образовательного стандарта, образовательных потребностей и запросов обучающихся, включающие в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие нравственное развитие, воспитание и качество подготовки обучающихся;

- доступность, безопасность и эффективность программ начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования;
-соблюдение требований к уровню подготовки выпускников (обучающихся) всех ступеней общего образования;

-осуществление воспитательной деятельности;

- создание условий для всестороннего развития детей и подростков;

-отсутствие профессионально-педагогических ошибок и нарушений технологии оказания услуги в сфере общего образования;

- оптимальность использования ресурсов общеобразовательного учреждения;

-удовлетворенность обучающихся и их родителей педагогическим обслуживанием;

- выполнение руководством общеобразовательного учреждения управленческой функции (анализ, планирование, организация, контроль, регулирование).
  4.1. Показатели качества оказываемой муниципальной услуги
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Методика расчета 
	Значения показателей качества оказываемой муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	
	Отчетный финансовый год

2010
	Текущий финансовый год

2011
	Очередной финансовый год

2012
	Первый год планового периода 

2013
	Второй год планового периода

2014
	

	1.Удовлетворенность качеством общего образования детей
	% от 
числа опрошенных
	(Кол-во родителей, удовлетворенных качеством общего образования детей /Кол-во опрошенных родителей о качестве общего образования детей) * 100
	91
	93
	       95
	95
	95
	Мониторинг качества деятельности
ОУ

	2. Доля учащихся 9 классов, получивших документ государственного образца об основном общем образовании
	%
	(Кол-во учащихся,  получивших документ государственного образца об основном общем образовании / Кол-во выпускников 9 классов) * 100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОШ-1

	3. Доля учащихся 9 классов, успешно сдавших ГИА по новой форме
	%
	(Кол-во учащихся, успешно сдавших ГИА по новой форме / Кол-во учащихся 9 классов) * 100
	100
	100
	100
	100
	100
	Протоколы
РЭК

	4. Доля учащихся 9 классов, успешно сдавших ГИА по новой форме по обязательным предметам
	%
	(Кол-во учащихся, успешно сдавших ГИА по новой форме по обязательным предметам / Кол-во учащихся 9 классов) * 100
	100
	100
	100
	100
	100
	Протоколы
РЭК

	5. Доля выпускников 4-х классов, сохранивших и повысивших группу здоровья с момента поступления в школу 
	%
	(Кол-во учащихся 4-х классов, сохранивших и повысивших группу здоровья с момента поступления в школу / Кол-во учащихся 4-х классов) * 100
	50
	100
	100
	100
	100
	Мониторинг качества деятельности
ОУ

	6.Доля выпускников 9-х классов, сохранивших и повысивших группу здоровья с момента поступления в школу
	%
	(Кол-во учащихся 9-х классов, сохранивших и повысивших группу здоровья с момента поступления в школу / Кол-во учащихся 9-х классов) * 100
	        63
	      83
	     82
	85
	85
	Мониторинг качества деятельности
ОУ

	7.Доля победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (учащиеся 9-11 классов)
	%
	(Кол-во победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (учащиеся 9-11 классов)) / (Кол-во победителей и призеров школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников (учащиеся 9-11 классов)) * 100
	25
	33
	     37
	39
	40
	Мониторинг качества деятельности 
ОУ

	8.Доля от общей численности обучающихся, успевающих на хорошо и отлично
	       %
	(Кол-во обучающихся, успевающих на «4»и «5») /(общее кол-во аттестуемых обучающихся) *100
	54
	      46
	    45
	48
	50
	Мониторинг качества деятельности 

ОУ

	9. Доля обучающихся, оставленных на повторное обучение
	       %
	(Кол-во обучающихся, оставленных на повторное обучение) / (общее кол-во всех обучающихся) *100
	0
	         0
	       0
	0
	0
	Мониторинг качества деятельности 

ОУ

	10. Доля педагогов со стажем работы от 0 до 5 лет
	%
	(Кол-во педагогов со стажем работы от 0 до 5 лет / Кол-во педагогов в учреждении) * 100
	4
	4
	        3
	2
	2
	Форма 83-РИК

	11. Доля административно-управленческих и педагогических работников, прошедших обучение (не менее 72 часов) в отчетном периоде
	%
	(Кол-во административно-управленческих и педагогических работников, прошедших обучение (не менее 72 часов) в отчетном периоде / Кол-во административно-управленческих и педагогических работников учреждения) * 100
	67
	     0
	      0
	0
	50
	Мониторинг качества деятельности ОУ,

Форма 83-РИК

	12. Доля административно-управленческих и педагогических работников, имеющих первую и высшую категории
	%
	(Кол-во административно-управленческих и педагогических работников, имеющих первую и высшую категории / Кол-во административно-управленческих и педагогических работников учреждения) * 100
	       100
	       100
	     100
	100
	100
	83-РИК

	13. Доля учителей 5-11 классов, имеющих  высшее профессиональное образование
	%
	(Кол-во учителей 5-11 классов, имеющих  высшее профессиональное образование / Кол-во учителей 5-11 классов учреждения) * 100
	       100
	   100
	      100
	100
	100
	83-РИК

	14.  Доля учителей начальных классов, имеющих  высшее профессиональное образование
	%
	(Кол-во учителей начальных классов, имеющих  высшее профессиональное образование / Кол-во учителей начальных классов учреждения) * 100
	      50
	     50
	      50
	100
	100
	83-РИК

	15.Обеспеченность учебным оборудованием в соответствии с требованиями образовательной программы
	%
	По паспорту материально-технического обеспечения учреждения

	     60

	    60
	    60
	60
	60
	Паспорт МТБ учреждения, мониторинг качества деятельности 
ОУ

	16. Количество жалоб потребителей на качество оказания услуг
	ед.
	Количество жалоб потребителей на качество оказания услуги
	0
	0
	   0
	0
	0
	Книга регистрации обращений граждан ОУ

	17. Количество нарушений, выявленных контролирующими органами
	ед.
	Количество нарушений, выявленных контролирующими органами
	0
	0
	   0
	0
	0
	Акты контролирующих организаций


4.2. Объем (состав) оказываемой  муниципальной  услуги (в натуральных показателях)
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей объема (состава) оказываемой муниципальной услуги

	Источник информации о значении показателя

	
	
	Отчетный финансовый год
2010
	Текущий финансовый год
2011
	Очередной финансовый год
2012
	Первый год планового периода 

2013
	Второй год планового периода

2014
	

	Среднегодовое число детей, получающих начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование
	Один ученик
	76
	81
	76
	73
	65
	Отчет ОШ - 1

	Эффективность расходования бюджетных средств (Кол-во израсходованных учреждением бюджетных средств/Кол-во выделенных средств учреждению)*100
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Бюджетная смета, акты ревизии главного специалиста контролера-ревизора финансово-экономического управления

	Охват детей в возрасте 6,5-18 лет общим образованием (Кол-во детей в возрасте 6,5-18 лет, обучающихся в школе / Общее кол-во детей в возрасте 6,5-18 лет в микрорайоне школы, в сельском поселении)*100
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет ОШ – 1, данные учета по микроучасткам

	Коэффициент загруженности образовательного учреждения (Кол-во обучающихся учреждения/проектную мощность учреждения, согласованную с Роспотребнадзором)*100
	%
	40
	42
	40
	38
	34
	Отчет ОШ – 1


    4.3. Требования  к  материально-техническому  обеспечению   оказываемой  муниципальной услуги 
   4.3.1. Правовые  акты  и иные  документы,  устанавливающие  требования к материально-техническому обеспечению оказываемой муниципальной услуги

1. Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 г. №3266-1 
2. Федеральный закон «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 г. №69-ФЗ
3. Типовое положение об образовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации 19.03.2001 г. № 196
4. Федеральный компонент государственного стандарта общего образования, утвержден приказом министерства образования и науки РФ от 05.03.2004г. №1089.
5. Федеральный  государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержден приказом министерства образования и науки РФ от 06.10.2009г. №373

6. Федеральный закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» от 30.03.1999 г. №52-ФЗ

4.3.2. Требования к наличию и состоянию имущества

	Вид имущества
	Качественные и (или) количественные требования к имуществу

	1. Здание:
	Здание школы площадь-1380 кв.м.
- Состояние здания не является аварийным, но требует капитального ремонта крыши и канализации.
-Здание отапливается самостоятельно, имеется газовая котельная, которая находится на территории школьного двора.
- Здание подключено к  системе водоснабжения.

- В здании предусмотрены учебные помещения: классы-3 шт. кабинеты-8, столовая на 55 посадочных мест, спортзал, библиотека, музей боевой и трудовой славы, учебная мастерская, подсобные помещения.


	2. Мебель                                             
	Для обеспечения учебного процесса имеется: ученические столы- 92, стулья-184, книжные шкафы-16, учительские столы -11, полумягкие стулья- 28, компьютерные столы4, компьютерные стулья-4, тумбы ТВ-2-2.

	3. Оборудование
	Для обеспечения учебного процесса имеется: классных досок-11, аудиторные магнитные доски- 2, проектора- 2, телевизоров-3, видеомагнитофон -1, музыкальный центр-2, акустическая система усиления-1, активный микшпульт Audio Force, холодильник-2, электроплита-1, водонагреватель электрический -1.

	4. Земельный участок
	Площадь – 800 м2

	5. Компьютерная техника
	Компьютеры -5, ноутбук – 1, интерактивная доска – 1,  лазерный принтер -1,  МФУ-1


    4.4. Требования к квалификации и опыту персонала

	Профессиональная подготовка работников
	В ОУ работают 19 педагогических работников. Все педагогические работники имеют высшее или среднее профессиональное образование. Из 19 педработников: 17 имеют высшее, 2-среднее профессиональное образование; 4 человека имеют высшую категорию,10- I категорию,5- II категорию, не имеющих категорию и не прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности нет.

	Требования к педагогическим  работникам
              
	Директор - высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительная профессиональная подготовка в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
Заместитель директора - высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительная профессиональная подготовка в области государственного и муниципального управления, менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет. 

Учитель - высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы, либо  высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительная профессиональная подготовка по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы.

	Периодичность повышения квалификации
	Не реже одного раза в пять лет на курсах повышения квалификации


    5. Порядок оказания муниципальной услуги 
 5.1. Нормативно-  правовой   акт административный регламент  «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в  общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Большесолдатского  района» утвержденный Постановлением Администрации Большесолдатского района Курской области  №249 от 24.06.2011 г.
	5.2. Основные процедуры оказания муниципальной услуги
	Организация образовательного процесса в соответствии с учебными планами, годовым календарным учебным графиком, расписанием, разрабатываемым и утверждённым школой самостоятельно на основании региональных учебных планов и примерных программ курсов, дисциплин.


    5.3. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   оказываемой    муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1. Информирование при личном обращении
	Сотрудники учреждения в случае обращения потребителей предоставляют необходимые сведения и разъяснения оказываемой услуги
	По мере обращения

	2. Информация в помещениях учреждения
	В помещениях на информационных стендах размещаются:
- устав общеобразовательного учреждения;

- правила внутреннего распорядка;

- копия лицензии, свидетельства о государственной аккредитации обшеобразовательного учреждения;

- перечень документов, которые необходимо представить для приёма в общеобразовательное учреждение;

- информация о сроках, основных условиях приема в общеобразовательное учреждение, часах приема специалистов общеобразовательного учреждения по вопросам приёма и обучения;

- информация о наименовании, адресе, телефонах, сайте в сети Интернет вышестоящего органа управления образованием;
- информация о режиме работы  библиотеки, столовой.
	Информация на стендах оперативно обновляется при любых изменениях в перечисленной документации.

	3 Информирование по телефону
	Сотрудники учреждения в случае обращения потребителей предоставляют необходимые сведения и разъяснения оказываемой услуги
	По мере обращения

	4. На официальном сайте общеобразовательного учреждения
	- наименование учреждения;

- ФИО руководителя;

- полный адрес;

- телефон;

- устав общеобразовательного учреждения;

- свидетельство о государственной регистрации общеобразовательного учреждения;

- решение учредителя о создании общеобразовательного учреждения;

- решение учредителя о назначении руководителя общеобразовательного учреждения;

- лицензия на право ведения образовательной деятельности;

- свидетельство о государственной аккредитации;

- перечень документов, которые необходимо представить для приёма в общеобразовательное учреждение.
	Информация на сайте оперативно обновляется при любых изменениях в перечисленной документации.


5.4. Основания для приостановления исполнения муниципального задания
	Основания для приостановления
	

	Приостановление действия разрешительных документов
	Решение суда о приостановлении действия  лицензии


    5.5. Основания для  досрочного прекращения исполнения  муниципального  задания

	Основания для прекращения
	Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

	1. Реорганизация общеобразовательного учреждения
	Закон РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-1 « Об образовании», статья 34 части 1,2;
Устав Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Мало-Каменская средняя общеобразовательная школа» Большесолдатского района Курской области

	2. Ликвидация общеобразовательного учреждения
	Закон РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-1 « Об образовании», статья 34 части 1,2;

Устав Муниципального казенного образовательного учреждения «Мало-Каменская средняя общеобразовательная школа» Большесолдатского района Курской области

	3. Инициатива родителей (законных представителей)  обучающегося
	Заявление родителей  (законных представителей)  обучающегося

	4. Аннулирование лицензии на право ведения образовательной деятельности
	Закон РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-1 « Об образовании», статья 33.1, пункт 24

	5. Отчисление обучающихся
	Закон РФ «Об образовании» ст. 19 п.7 , Устав ОУ п. 4.18


 6. Порядок контроля за исполнением муниципального задания
Контроль за оказанием услуг в рамках задания осуществляется посредством сбора и анализа первичной формы ФГСН № ОШ-1 «Сведения о дневном общеобразовательном учреждении на начало учебного года»», формы ФГСН № 76-РИК «Сведения о дневных общеобразовательных учреждениях на начало учебного года»; формы ФГСН 83-РИК «Сведения о численности и составе педагогических работников общеобразовательных школ»; публичных отчетов руководителя учреждения; проведения проверок выполнения муниципального задания.

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти района, осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1. Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	1 раз в квартал
	Управление образования Администрации Большесолдатского района  Курской области

	2. Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности качеством предоставления услуг
	1 раз в год
	Управление образования Администрации Большесолдатского района Курской области, МКОУ «Мало-Каменская средняя общеобразовательная школа»

	3. Проверка правомерного и целевого использования бюджетных средств, выделенные на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	1 раз в квартал
	Управление образования Администрации Большесолдатского района  Курской области,  Управление финансов Администрации Большесолдатского района  Курской области

	4. Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	Управление образования Администрации Большесолдатского района  Курской области, отдел по земельным и имущественным отношениям Администрации Большесолдатского района  Курской области


    7. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания

    7.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на очередной финансовый год
	Фактическое значение за очередной финансовый год
	Источник (и) информации


Объемы оказываемой муниципальной услуги
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Качество оказываемой муниципальной услуги
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


  7.2. Сроки   представления   отчетов  об  исполнении   муниципального задания.  Исполнитель один раз в квартал (до 20 января, до 20 апреля, до 20 июля, до 20 октября) предоставляет в Управление образования отчет об исполнении муниципального задания по форме 7.1
